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Destinée aux nouveaux directeurs de centre d'information et d'orientation (DCIO), la
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formation s'appuie sur les missions des DCIO fondée sur les missions clés définies dans le
référentiel des compétences professionnelles des psychologues de I'Education nationale
(PsyEN) (arrété du 26 avril 2017). La formation vise a développer les compétences de
responsable de centre, d’animateur de territoire, de personne ressource et experte du
systeme éducatif. Axée sur le management, elle dotera les DCIO de compétences
organisationnelles, techniques et scientifigues pour mieux servir les usagers et acteurs de
I'école.

Modalités pédagogiques

Cette formation hybride est composée de deux sessions en présentiel et des modules a
distance thématisés, le tout soutenu par une équipe d'experts métiers dédiés. Structurée
autour d'une "approche par compétence", elle mobilise des ressources adaptées pour un
ancrage territorial optimal. Concue pour répondre a la diversité des contextes professionnels,
cette formation prépare les DCIO a relever les défis variés de leur mission avec confiance et
expertise.

Points forts

S'étalant sur une année, cette formation offre le temps de pleinement appréhender la
richesse de la fonction. En faisant bénéficier les DCIO d'espaces d'échanges et de
discussions, elle permet de construire un sens commun du métier et partager des
expériences face a la complexité. Personnalisée pour répondre aux évolutions
professionnelles et a la diversité des missions de direction, cette formation est indispensable
pour la prise de poste des DCIO en toute sécurité.

Publics

é public : les directeurs de CIO primo-nommés en 2025

E/pré-requis : DCIO nommés au mouvement par la direction générale des ressources
humaines (DGRH)

Modalités

durée : 53 heures

* présentiel : 24h
e distanciel : 14h
e activités individuelles : 15h
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>
candidature : public désigné. Liste des DCIO nommés au mouvement transmise par la
DGRH

rétroplanning : votre participation a la formation vous sera confirmée par I'lH2EF a la
fin de I'année scolaire pour la rentrée suivante

Objectifs
. Etre en capacité
Etre en capacité de se situer dans I'institution et de se positionner en tant que cadre ;
« Comprendre et identifier

Comprendre et identifier les enjeux des politiques publiques liées a l'information,
I'orientation et I'insertion et en assurer I'ancrage dans les établissements et les
territoires ;

- Développer

Développer des compétences et des gestes professionnels utiles pour réussir la prise de
poste.

Pédagogie
Pédagogie et reconnaissance d’acquis

% Accompagnement : les participants sont accompagnés par une équipe
pluriprofessionnelle représentative de la chaine hiérarchique et fonctionnelle et experte des
gestes professionnels.

o

EP Evaluation des acquis : les participants présentent la mise en ceuvre d’un projet, d’un
dispositif, d'une action. Cette présentation orale se fait avec un diaporama support en fin de
formation et fait I'objet d'une évaluation par les pairs.

, Reconnaissance : cette présentation donne lieu a la délivrance d’une attestation de
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validation des acquis de formation.

Evaluation

Le taux de satisfaction est calculé sur le nombre de répondants satisfaits a tres satisfaits sur
la totalité de la formation.

é nombre de répondants : 30 sur 38
* Taux de satisfaction 2024 : 86 %
[b Taux de recommandation : 87 %

ﬂll Retrouvez toutes les évaluations.

Calendrier

» Sessions en cours et a venir
 Sessions passées

Webinaire de rentrée
a distance
du 09 septembre (09h45)

au 09 septembre 2025 (12h00)

Présentiel 1
a I'lH2EF

du 22 septembre (14h00)
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au 24 septembre 2025 (12h00)

Classe virtuelle 1
a distance
du 06 octobre (14h00)

au 06 octobre 2025 (16h00)

Classe virtuelle 2
a distance
du 27 novembre (14h30)

au 27 novembre 2025 (16h30)

Classe virtuelle 3
a distance
du 02 février (14h00)

au 02 février 2026 (16h00)

Présentiel 2
a I'lH2EF
du 11 mars (14h00)

au 13 mars 2026 (12h00)

Classe virtuelle 4
a distance
du 01 avril (13h30)

au 01 avril 2026 (17h00)
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Présentations orales
a distance
du 18 mai (14h00)

au 18 mai 2026 (16h30)

Présentations orales
a distance
du 22 mai (09h30)

au 22 mai 2026 (12h00)

Présentations orales
a distance
du 26 mai (14h00)

au 26 mai 2026 (16h30)

Présentations orales
a distance
du 27 mai (09h30)

au 27 mai 2026 (12h00)

Présentations orales
a distance
du 28 mai (14h00)

au 28 mai 2026 (16h30)
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Accessibilité

L'IH2EF s'engage a garantir un accueil inclusif et adapté a toutes les
personnes en situation de handicap.

Des aménagements spécifiques et des services dédiés sont mis en place afin d’assurer la
qualité de votre apprentissage, de votre confort et de votre sécurité tout au long de votre
présence dans notre établissement.

Afin d’anticiper au mieux votre venue, nous vous invitons a renseigner le plus explicitement
possible vos besoins dans la fiche accueil qui vous sera adressée par |'assistant de formation
en charge d’organiser votre accueil.

N'hésitez pas a contacter les référents accessibilité pour plus d'informations.

Contacts

Vos contacts pour cette formation

Frédérique AMOUROUX
Ingénieure de formation - responsable de cycles de formation

* 0549492570
e Envoyer un courriel

Sylvie CHRETIEN
Assistante de gestion de formation

¢ 0549492520
» Envoyer un courriel
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