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Présentation

Action de formation

Ce module de formation s'adresse aux directeurs généraux des services (DGS)
d’établissements d’enseignement supérieur et de recherche (ESR) nouvellement nommés. I
leur propose de renforcer leur autonomie en développant une culture leur permettant
d’appréhender |'organisation, les codes, les acteurs, le role des instances, et plus largement
la complexité de I'ESR afin d’engager un pilotage managérial éclairé. En particulier, il vient
interroger les pratiques professionnelles autour de la qualité de service et de vie pour les
étudiants et personnels, en intégrant pleinement les enjeux environnementaux et sociétaux
dans les processus de décision.

Modalités pédagogiques
Le dispositif s’articule autour de trois axes transversaux :

 déclinaison d’une stratégie ;
 opérationnalisation du projet d’administration ;
« outils de suivi et de sécurisation.

Structurée autour d'apports méthodologiques, de cas pratiques et d'échanges d’expérience,
la formation en présentiel offre un cheminement progressif et concret, propice a
I"appropriation des leviers de pilotage.

Points forts
Ce module veut étre un levier pour structurer la posture de gouvernance des DGS. |l permet
de sécuriser I'allocation des ressources, de consolider la dynamique d'amélioration continue

et de porter une ambition de pilotage durable et responsable, pleinement en phase avec les
défis contemporains du service public.

Publics

é public : nouveaux DGS de I'enseignement supérieur : universités, écoles

M pré-requis : aucun

Modalités

durée : 18 heures en présentiel
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;
candidature : aupres de ['Institut du 07/06/2025 au 04/11/2025 en complétant le

formulaire ci-dessous.

rétroplanning : votre participation a la formation vous sera confirmée par I'lH2EF
environ 1 mois avant le début de la formation.

@ colt :

* pris en charge par votre établissement d’enseignement supérieur : 1 déplacement vers
le lieu de la formation (colt moyen constaté d'un AR métropole = 250 €) ;

e pris en charge par I'lH2EF : 2 177 € pour la mise en ceuvre de la formation
(hébergement, restauration, ingénierie de formation).

Objectifs
Acquérir

Acquérir ou se réapproprier les reperes historiques, institutionnels et organisationnels de
I'ESR ;

Savoir

Savoir se positionner dans sa nouvelle organisation et son environnement au regard du
référentiel de compétences ;

Situer et prioriser

Situer et prioriser son action au regard des axes stratégiques de son établissement, et des
risques et fragilités diagnostiqués ;

Développer

Développer son réseau professionnel,
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Pédagogie
Pédagogie et reconnaissance d’acquis
&l Equipe pédagogique : la formation est pilotée par un bindme de DGS expérimentés et

s’appuie sur I'intervention d’experts de haut niveau de I'lGESR, du MESR et de membres
d’'équipes présidentielles des établissements.

n

OEE

Evaluation des acquis : aucune.

, Reconnaissance : cette formation ne donne pas lieu a la délivrance d'une attestation
de validation des acquis de formation.

Evaluation

Le taux de satisfaction est calculé sur le nombre de répondants satisfaits a tres satisfaits sur
la totalité de la formation.

é nombre de répondants : 9 sur 12
* Taux de satisfaction 2024 : 100 %
[b Taux de recommandation : 100 %

ﬂﬂ Retrouvez toutes les évaluations.

Calendrier

» Sessions en cours et a venir
» Sessions passées

Présentiel

a I'IH2EF
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du 18 novembre (14h00)

au 21 novembre 2025 (12h00)

Accessibilité

L'IH2EF s'engage a garantir un accueil inclusif et adapté a toutes les personnes en situation de
handicap.

Des aménagements spécifiques et des services dédiés sont mis en place afin d’assurer la
qualité de votre apprentissage, de votre confort et de votre sécurité tout au long de votre
présence dans notre établissement.

Afin d’anticiper au mieux votre venue, nous vous invitons a renseigner le plus explicitement
possible vos besoins dans la fiche accueil qui vous sera adressée par I'assistant de formation
en charge d’organiser votre accueil.

N'hésitez pas a contacter les référents accessibilité pour plus d'informations.

Contacts

Vos contacts pour cette formation

Julie VOLDOIRE
Ingénieure de formation et coordonnatrice des formations de
I'enseignement supérieur et de la recherche

05 49 49 25 27
Envoyer un courriel

Rémy HERVE
Expert responsable de cycles de formation

054949 2516
Envoyer un courriel

Marie-Christine CASTEUBLE
Assistante de gestion de formation

05 49 49 25 32
Envoyer un courriel
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