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Exercer une mission de doyen des
inspecteurs du 2d degré (promotion
2025)

Adaptation a I'emploi
Enseignement scolaire

Formation hybride

En cours/a venir

50 places

Ajouter aux favoris

Présentation

Action de formation

Cette formation hybride de 18 heures, destinée aux doyens et vice-doyens des inspecteurs
d'académie - inspecteurs pédagogiques régionaux (IA-IPR), alterne entre sessions
présentielle et distancielles. La session en présentiel de 12 heures mélera apports théoriques
et ateliers d'accompagnement. L'objectif principal est de renforcer les compétences dans
I'animation d'un collectif de pairs, essentiel dans leurs fonctions. Les participants seront
formés a la communication et a la prise de décision en situation complexe, afin de mieux
gérer les défis de leadership et de coordination ainsi que les enjeux d’une ressource humaine
(RH) de proximité.

Modalités pédagogiques
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La session distancielle en amont (2 heures) permettra une introduction théorique et la mise
en perspective des enjeux abordés, tandis que la session en aval (2 heures) favorisera le
retour sur les pratiques vécues et I'application éventuelle dans leur contexte académique.
Grace a l'intégration de I'intelligence artificielle (IA) et de la réalité virtuelle, les participants
pourront se confronter a des scénarios réalistes, développant ainsi leurs compétences
décisionnelles et stratégiques. Cette approche flexible et innovante garantit une formation a
la fois théorique et pratique, adaptée aux enjeux actuels du management éducatif.

Points forts

Le point fort sera I'introduction explicite de I'usage de I'lA en I'articulant aux leviers de
pilotage existants (évaluation, examens, pratiques pédagogiques, etc.) et en repérant, par la
pratique, les opportunités et les limites pour les scénarios d'usage professionnel des
inspecteurs (documents administratifs, communication, suivi pédagogique, gestion des
parcours professionnels, carrieres et rémunérations - PPCR, etc).

Publics

é public : doyens et vice-doyens des inspecteurs second degré (2D)

M pré-requis : occuper actuellement la fonction de doyen ou vice-doyen des inspecteurs
2D

Modalités

durée : 18 heures

* présentiel : 12h
e distanciel : 6h

candidature : public désigné. Courrier recteur envoyé aux académies. Validation et
inscription dans GAIA par les écoles académiques de la formation continue (EAFC).
rétroplanning : votre participation a la formation vous sera confirmée par le service de
formation académique environ 1 mois avant le début de la formation.

@ cout :

* pris en charge par les académies pour les personnels de I'enseignement scolaire : 1
déplacement vers le lieu de la formation (colt moyen constaté d'un AR métropole =
250 €) ;

* pris en charge par I'lH2EF sur le programme 214 pour les personnels de I'enseignement
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scolaire : 700 € pour la mise en ceuvre de la formation (hébergement, restauration,
ingénierie de formation).

Objectifs

Impulser et animer

Impulser et animer la collaboration dans son équipe de pairs ;
Développer

Développer des approches RH et managériales ;

Savoir porter

Savoir porter les politiqgues ministérielles et académiques.

Pédagogie
Pédagogie et reconnaissance d’acquis

% Equipe pédagogique : les participants sont accompagnés par une équipe
pluriprofessionnelle représentative de la chaine hiérarchique et fonctionnelle et experte des
gestes professionnels. 1 expert associé/12 participants.

0

QEE

Evaluation des acquis : aucune.

, Reconnaissance : cette formation ne donne pas lieu a la délivrance d'une attestation
de validation des acquis de formation.

Evaluation

S'agissant d'un nouveau dispositif, aucune évaluation n'est encore disponible.
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ﬂll Consultez les évaluations globales de I'IH2EF.

Calendrier

» Sessions en cours et a venir
 Sessions passées

Distanciel 1
a distance
du 18 mars (14h00)

au 18 mars 2026 (16h00)

Présentiel
a I'lH2EF
du 23 mars (14h00)

au 25 mars 2026 (12h30)

Distanciel 2
a distance
du 04 mai (14h00)

au 04 mai 2026 (16h00)

Distanciel 3
a distance
du 22 juin (14h00)

au 22 juin 2026 (16h00)
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Accessibilité

L'IH2EF s'engage a garantir un accueil inclusif et adapté a toutes les personnes en situation de
handicap.

Des aménagements spécifiques et des services dédiés sont mis en place afin d’assurer la
qualité de votre apprentissage, de votre confort et de votre sécurité tout au long de votre
présence dans notre établissement.

Afin d’anticiper au mieux votre venue, nous vous invitons a renseigner le plus explicitement
possible vos besoins dans la fiche accueil qui vous sera adressée par I'assistant de formation
en charge d’organiser votre accueil.

N'hésitez pas a contacter les référents accessibilité pour plus d'informations.

Contacts

Vos contacts pour cette formation

Rémy HERVE
Expert responsable de cycles de formation

054949 25 16
Envoyer un courriel

Christine CONTRE
Assistante de gestion de formation

054949 2594
Envoyer un courriel
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