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Attachés principaux d’administration de
I’Etat (APAE) nommés en 2025

Adaptation a I'emploi
Enseignement scolaire

Formation a distance

En cours/a venir

200 places

Ajouter aux favoris

Présentation

Action de formation

Cette formation s’adresse aux nouveaux attachés principaux et aux nouvelles attachées
principales d’administration de I’Etat. Concue pour leur permettre une appropriation des
enjeux liés a leur role et a leurs responsabilités, elle vise a les outiller pour mettre en ceuvre
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les politiques publiques éducatives, impulser des innovations et accompagner les agents
dans les transformations de I'action publique au service des usagers. Elle interroge la posture
de leader-manager de I'attaché principal et met I'accent sur des thématiques essentielles :
I'exemplarité du leader, management et IA, le management de la diversité, etc.

Modalités pédagogiques

La formation repose sur des conférences en ligne, prolongées par des temps d'échanges
avec des experts métiers, et la possibilité de compléter sa formation par un parcours
d’autoformation sur les fondamentaux du management.

Points forts

En s’appuyant sur des contributions d’enseignants chercheurs et d’experts métiers, elle vise
a acculturer les cadres aux enjeux du management et a renforcer leurs compétences
stratégiques pour mieux répondre aux transformations de leur environnement professionnel.
En complément un cycle de webconférences est proposé par la direction générale des
ressources humaines des ministeres.

Publics

é public : attachés principaux d’administration de I'Etat (APAE)

M pré-requis : lauréats en 2025 de I'examen professionnel ou liste d'aptitude

Modalités

durée : 16h30 en distanciel

>
candidature : public désigné, liste fournie par le bureau DGRH C1

rétroplanning : votre participation a la formation vous sera confirmée par I'lH2EF
environ 1 mois avant le début de la formation

@ colt : pris en charge par I'lH2EF sur le programme 214 pour les personnels de
I’enseignement scolaire : 140 € pour la mise en ceuvre de la formation en 100 % distanciel
(ingénierie de formation).
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Objectifs

Acquérir

Acquérir la posture managériale d'un cadre A+ ;

Contribuer

Contribuer aux principes d’innovation managériale dans I'action publique ;
S'engager

S’engager dans une démarche de développement professionnel.

Pédagogie

Pédagogie et reconnaissance d’acquis

&I Equipe pédagogique : aucune, formation 100 % a distance

a[a]g]

o
'ﬂF, Evaluation des acquis : aucune.

, Reconnaissance : cette formation ne donne pas lieu a la délivrance d’une attestation
de validation des acquis de formation.

Evaluation

Le taux de satisfaction est calculé sur le nombre de répondants satisfaits a tres satisfaits sur
la totalité de la formation.

é nombre de répondants : 17
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* Taux de satisfaction 2024 : 70 %
Db Taux de recommandation : 76 %

[Ill Retrouvez toutes les évaluations.

Calendrier

 Sessions en cours et a venir
 Sessions passées

L'exemplarité du leader
a distance
du 13 octobre (11h00)

au 13 octobre 2025 (12h00)

La prise de décision publique
a distance
du 05 novembre (14h00)

au 05 novembre 2025 (15h30)

Le management et I'IA
a distance
du 17 novembre (11h00)

au 17 novembre 2025 (12h00)

Les exigences du 15/12/2025 (métier de I'encadrement - les dilemmes professionnels)

a distance
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du 26 novembre (14h00)

au 26 novembre 2025 (15h30)

Le management de la diversité
a distance
du 15 décembre (11h00)

au 15 décembre 2025 (12h00)

Le management par la confiance
a distance
du 19 janvier (12h00)

au 19 janvier 2026 (13h00)

Compétences et apprentissages aujourd'hui dans le monde

a distance

du 28 janvier (14h00)

au 28 janvier 2026 (15h30)

Autonomie et responsabilité : investir les marges de manceuvre, entre autonomie explicite et
espaces d’action implicites

a distance

du 18 mars (14h00)

au 18 mars 2026 (15h30)

Les évaluations nationales et internationales au service du pilotage
a distance

du 01 avril (14h00)
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au 01 avril 2026 (15h30)

Accessibilité

L'IH2EF s'engage a garantir un accueil inclusif et adapté a toutes les personnes en situation de
handicap.

Des aménagements spécifiques et des services dédiés sont mis en place afin d’assurer la
qualité de votre apprentissage, de votre confort et de votre sécurité tout au long de votre
présence dans notre établissement.

Afin d’anticiper au mieux votre venue, nous vous invitons a renseigner le plus explicitement
possible vos besoins dans la fiche accueil qui vous sera adressée par |'assistant de formation
en charge d’organiser votre accueil.

N'hésitez pas a contacter les référents accessibilité pour plus d'informations.

Contacts

Vos contacts pour cette formation

Nathalie HERR
Cheffe de département

0549 49 2552
Envoyer un courriel

Deborah NIBAUDEAU
Assistante de gestion de formation

05 49 49 25 95
Envoyer un courriel
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